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§1 Mötets öppnande

Mötet öppnas 17.31 av Fysikteknologsektionens Talman Hedvig Wennberg .

§2 Mötets behörighet och beslutsförhet

Talman Hedvig Wennberg understryker att mötet är utlyst korrekt och i tid i enlighet med stadgan.

Sektionsmötet beslutar

att anse mötet behörigt och beslutsför enligt stadgarna.

§3 Val av 2 justerare tillika rösträknare

Atlas Edén och Felix Dahlström nominerar sig själva

Sektionsmötet beslutar

att välja Atlas Edén och Felix Dahlström till justerare tillika rösträknare.

§4 Fastställande av föredragningslista

Talman Hedvig Wennberg yrkar på att lägga till meddelande från FuM som punkt 7c.
Sektionsstyrelsen yrkar på att lägga till diskussion om valberedningsprocessen för FnollK som punkt.
Någon yrkar på att lägga till diskussion om nomineringar FARM efter punkten gällande NollKs valberednings-
process.
Axel undrar varför man vill lägga till en punkt för att diskutera FARMS nomineringar. samma person svarar
att man anser att fel personer blev nominerade och att man inte har förtroende för dem.
Invalens ordning diskuteras. Det nämns att det är tråkigt att folk går efter sina inval men att det inte hjälper
att byta ordning för då kommer bara FnollK gå istället för FIF.

Sektionsmötet beslutar

att Fastställa fördragningslistan med följande ändringar:

• lägga till meddelande från FuM som punkt 7c.
• lägga till diskussion om invalsprocessen för FNollK som punkt 12

§5 Adjungeringar

Gustav Eweman vill söka särskilld medlem.

Sektionsmötet beslutar

att adjungera in Gustav Eweman med närvaro och yttranderätt.
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§6 Föregående mötesprotokoll

Sektionsmötet beslutar

att Lägga föregående mötesprotokoll till handlingarna.

§7 Meddelande

§7a Kårledningen
Tobias Kårordförande är här. Han tycker det låter som att vi kommer få ett långt möte. För de som inte har
gått och lagt sig så kommer det bli Luciafirande imorgon kl 7. Han nämner att kårledningens aspning börjar
efter jul, mer info kommer på kårens valberednings kanaler, det finns också ett nyhetsbrev man kan signa upp
på. Har man blivit dåligt behandlad på tentor kan man kontakta utbildningsenheten. Kåren har målet att bli
klar med strategi 2040. Där är det två projekt som söker representanter, det är Hälsa och välmående samt
mottagning för alla, om man är intresserad kan man läsa mer på karen2040.se. Jämlikhetsveckan behöver en
arbetsgrupp, är man sugen så kan man söka till den. Det frågas vad det blir för fika imorgon, Tobias säger bullar
och kaffe, men vågar inte lova glögg även om han hoppas på det. Det frågas vilken glögg han inte kan lova, han
säger troligen alkfri. Man får ta med egen glögg.

§7b Chalmersloppet
Moa är här för att informera om chalmersloppet, kommer lite sent på grund av andra sektionsmöten. Hon och
Alma kommer driva igenom det. Det har arrangerats tre år men det är första gången Alma och Moa gör det.
Man kan springa 3, 5 eller 10 km. Går till som så att först är det gemensam uppvärmning, sen springer man,
sen är det företag kommer på mingel och goodiebags. Temat är hälsa för alla. Detta är viktigt då Chalmers
är högpresterande, stressigt, man har dålig sömn och man är fattig. De kommer dra in företag och spons
från hälsoföretag under januari och februari. Tanken är att företag kommer sponsra och sportförening hålla
löpkvällar. Dietist och liknande kan hålla föreläsningar. Loppet är 12e maj och de förväntar sig kommittéernas
engagemang, alltså delta i grupp eller vara med och göra nått kul med denna idén, idrottsföreningar kan hålla
löparkväll eller tidningsföreningen kan skriva en artikel. Hon vill att det ska bli lika självklart som Cortègen.
Hon visar en QR-kod för nyhetsbrev, sponsorer, aktiviteter och biljetter. Finns på Instagram och Facebook.
Loppet är gratis. Företagen kommer också att springa loppet. Förra året var det 1000 deltagare och de vill bli
fler i år.

§7c FuM
Alva från FuM berättar kort om vad FuM är. Det är 3 ledamöter från F, Alva Limbäck, Samuel Martinsson
och Nils Grimbeck. Sedan sist har de haft två sammanträden. Hela protokollen finns på hemsidan. På FuM2
beslutade man att tillsätta en arbetsgrupp för att utvärdera kåravgiften, den har varit samma sen 2012. Man
diskuterade också riktlinjer kring Chalmersmössan. På FuM3 hade man val av valnämnden, de som arrar val
till Fullmäktige. Man diskuterade en motion om att avsluta samarbeten, beslutet blev att avslå motionen men
återuppta etikfrågan på FuM5. FuM4 är nästa vecka, alla här har närvarorätt, det hålls i Kårrestaurangen. Det
kommer diskuteras en motion om revidering av indikatorvärden och en motion om kårstyrelsens struktur då det
är hög arbetsbelastning. Tanken är att lägga till två studenter som inte jobbar heltid som kårledningen gör.

§7d Sektionsstyrelsen
Mandat för PA tar slut på nyår. Man har valt att välja om båda PA i tre år till. Om man är intresserad av
vad som händer på styrelsemöten så kommer protokoll på ftek. Det finns en maillista. Det finns en frågelåda på
ftek, alla idéer måste inte gå vi sektionsmötet.
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§7e F6
John talar för F6. I år vill de testa nått nytt med invalet, så de flyttar fram det en månad och kallar till ett
extrainsatt sektionsmöte. Aspning börjar två veckor tidigare. All info kommer. Varför man gör detta är för att
underlätta för mottagningen, de nya kommer in i det lite mer. Då det ligger i samma LP så behöver det inte
röstas om utan de kommer att testa detta i år. Kom på ET-rajjet, tre liveband på Focus.

§7f Focumateriet
Markus o Hassan visar en fin powerpoint som bl.a demonstrerar vikten av att dela ut gratis kondomer. De visar
även sina nya tryck. Markus demonstrerar safe6lv6. Påminner om Focsnews, Focquiz varje LP. De auktionerar
ut en kalender. Den säljs för 800 kr.

§8 Val av Inspektor

Tünde Fülöp blev nominerad och lyfts nu för ett andra möte. Talman Hedvig Wennberg förtydligar vad en
inspektor är och varför vi har en sådan.

Sektionsmötet beslutar

att Välja Tünde Fülöp till sektionens inspektor.

§9 Inval av särskild medlem
1

• Gustav Eweman

Gustav Eweman
29 år, z21, har körkort. Söker för han börjat hänga med 34an, läser mpsys. Han kommer från Motala, intresserad
av musik, spelar trombon, lite av en gamer, trodde han skulle söka data, men blev Z efter basåret. Han vill bli
medlem för att kunna gå på arr på riktigt, få en del av samhörigheten. Har inte gjort Vetternrundan. Focus eller
Zaloonen? Det är nära, men det är dålig ljudisolering på Focus men annars är det najs. Har suttit spelförening
på Z och funderar på att aspa Gameboy.

• Välja Gustav Eweman till särskild medlem.

§10 Fastställande av beslut

§10a Avsägelser
Sektionsmötet beslutar

att fastställa sektionsstyrelsens beslut att entlediga:

• Félice från JämF.
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§10b Fyllnadsval
Sektionsmötet beslutar

att fastställa sektionsstyrelsens beslut att fyllnadsvälja:

• Emilia Gustavsson Chuah som masteransvarig i SNF.
• Hedda Nooij i friluFTM.
• Ludwig Lewis i friluFTM.
• Emil Sitell i friluFTM.

§11 Verksamhets- och revisionsberättelser

§11a FIF 2023

§11a i Revisionsberättelse

Axel representerar Nils. Nils har flyttat till Nederländerna. Han anser att det överlag har genomförts rätt. Det
har gjorts stickprov och det ser bra ut. Han tillstyrker ansvarsfrihet.

Sektionsmötet beslutar

att lägga revisionsberättelserna till handlingarna

§11a ii Ansvarsfrihet

Sektionsmötet beslutar

att ansvarsbefria Melvin Ottoson och Elmer Svendenkrans för det gångna räkenskapsåret.

§12 Diskussion om invalsprocessen för FNollK

Sektionsordförande Ebba Thenander informerar om att de blivit varse att jäv förekommit efter att de godkänt
gruppnomineringen. De trycker på att de inte har något emot någon nominerad utan bara att det gått till på
fel sätt.

Valberedningen berättar vad det är som har hänt. En av FNollKs representanter i valberedningsprocessen är
tillsammans med en av asparna som blev nominerad. Representanten var inte delaktig under intervjun med sin
partner, men hen var med när beslutet togs och detta får hen inte enligt policy. Valberedningen har diskuterat
det utan FNollK och står fast vid nomineringen men hann inte lägga fram det i tid.
De nämner också att båda FNollKs representanter representerade hela FNollK och inte bara sina egna åsikter.
Därför var representanten i fråga med i rummet då beslutet togs. Valberedningen säger att det är deras miss
och att de ska bli duktigare på att hålla koll framöver.

Elias säger att då det har förekommit jäv är det enda rimliga att riva upp nomineringen.
Det frågas om styrelsen har frågat inspektor. Sektionsordförande Ebba Thenander svarar att de inte har kollat
med inspektor, men med Tünde. Tünde föreslår att göra om hela processen vilket vi inte hade haft tid med.
Det kom till styret efter att de fastställt nomineringarna.
Axel nämner att detta är ett av exemplen för jäv, det är så uppenbart jäv och det enda rimliga är att riva upp
beslutet. Att det ser ut som jäv är också ett problem.
Det nämns att det är konstigt att det dyker upp först nu. Axel menar att det inte är allmänt känt vilka alla i
FNollK som är representanter samt vilka de eventuellt är tillsammans med.
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Marcus håller med om att det är tydligt jäv, och "inspektorn"(syftar på Tünde), tycker det är jäv. Man borde
respektera våra styrdokument. Om processen är fel så borde man slopa hela nomineringen.
Det förklaras att riva upp beslutet innebär att man ändrar invalsprocessen. Valberedningen kommer fortfarande
under persondiskussion att få dra sin motivering.
Det nämns att det kanske borde införas rutiner för att kolla på detta framöver.
Axel yrkar på att riva upp gruppnomineringen för FNollK.
Marcus yrkar på att riva upp hela valberedningens nominering för FNollK. Han menar att detta då ska göra så
att alla får lika möjlighet att söka, och valberedningen får inte styrka en viss kandidat.
Det frågas varför detta är nödvändigt då det inte förekommit jäv bland de nominerade till förtroendeposter.
Marcus svarar att det är jäv i processen och inte just den nominerade som är problemet.
Emilia tycker det är rimligt att valberedningens nomineringar är kvar då de står bakom dessa.
Atlas menar att det inte blir någon skillnad mer än formalia att stryka valberedningens nomineringar.
Det nämns att man inte kan stoppa valberedningen från att yttra sig om de vill. Det förtydligas att det innebär
att de får yttra sig som privatpersoner.
Någon tycker att Marcus yttrande är rimligt. Vi är överens om att det förekommit jäv och mötets förtroende
för valberedningen borde ses som förbrukat.
Alexander säger att detta har varit en process som inte följer det som står i regemente, det rimliga då är att så
gott som möjligt göra om.
Någon håller inte med om att det inte bara är formalia att stryka utan gärna vill höra valberedningens åsikter
om de som de har nominerat.
Herman säger att vi på F har väldigt tur att vi har en så stark valberedning som gör ett sånt jobb för att vara
opartiska och liknade. På IT blir det häxjakt. Han tror att vi tar ett steg ditåt om vi inte låter valberedning
yttra sig som organ.
Axel menar att beslutet har så fundamentalt brutit mot hur det borde fattas att det inte borde ses som giltigt.
Nomineringen är inte giltig och borde därför inte få läggas fram.
Elias nämner att vi har hög tillit till valberedningen för att den sker på rätt sätt, det förstörs ju av att processen
inte har gått till på rätt sätt.
Hedda nämner att om man river upp samtliga nomineringar så tycker hon det är lite som att säga att man inte
har förtroende för någon av valberedningsrepresentanterna.
Det frågas om FNollK får uttala sig som FNollK, Talman Hedvig Wennberg gör tolkningen att de får det.
Walter säger att detta bara gäller gruppnomineringen och inte riva hela.
Någon säger att om aspen i fråga har sökt en förtroendepost är det jäv där också.
Det nämns att valberedningen har kommit fram till samma beslut i diskussioner utan representanten i fråga
och att det då inte har förekommit jäv.
Atlas tycker att allt som kan sägas har sagts, han yrkar på streck i debatten.
Herman har mer att säga, Axel tror inte heller att vi är där. Atlas tar tillbaka sitt yrkande. Talman Hedvig
Wennberg godkänner det.
Axel säger att FNollKs representanter inte får uttala sig som representanter men som FNollk. Ser egentligen
ingen skillnad på förtroendeposter och gruppnomineringen. Tror inte att det är någon som har gjort något dumt
liknande men att det ändå är fel.
Valberedningen säger att representanten var medveten om att hen var jävig men inte tänkte på att hen var
olämplig, valberedningen hade dålig koll på policys och ber om ursäkt.
Herman menar att då folk blir intervjuade i ett slutet rum så är man mer ärlig, detta är värdefull information
som man blir av med.
Marcus håller med Herman. Om man tycker att valberedningsprocessen är så viktig borde man göra om den
och hålla invalet på ett extrainsatt möte.
Alva instämmer med att det rimliga nu är att riva upp hela processen.
Det frågas när skulle då det nya invalet för FnollK vara om frågan bordläggs.
Talman Hedvig Wennberg säger att det hade krävts en diskussion, men det hade gått att lösa.
Mötet kommer fram till att det hade varit möjligt att göra detta men väldigt ont om tid och valberedningen
menar att de inte hade hunnit med att göra om processen förrän början på lp 3.
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Blend menar att om vi låter nomineringarna stå kvar så säger vi ju att vi sett en felaktig process, men ignorerat
det samt inspektorns åsikt.
Valberedningen anser att den jäviga delen har gjorts om. De anser att de har gjort om och gjort rätt som
inspektorn ville. Bara att detta inte har gjorts i tid.
Det nämns att nomineringarna är inte nödvändigtvis orimliga, utan problemet är att det har varit jäv i processen.
Det är hela processen, inte bara aspens intervju, representanten var ju med på alla andra intervjuer, diskussioner
med mera. Man borde helt ha ersätt den jäviga representanten under hela processen.
Någon tycker det är godtyckligt vad som är jäv, alla är vänner, man kanske är halvtillsammans, man kanske
borde förtydliga vad som är jäv, måste man sova tillsammans varje natt exempelvis.
När FnollK diskuterade aspar och skrev texter till valberedningen gjordes detta utan den jäviga representanten.
Någon menar att det känns som att vi blåser upp problemet väldigt stort, man är student inte riksdagen.
Det frågas hur många gånger man får ligga med någon innan det blir jäv.
Axel tycker att det låter som att FNollK var väl medvetna om situationen, och tycker därför det är mer sjukt.
FNollk svarar att de valde representanter innan aspningen, tre var taggade, och de lottade. Sen har de som
grupp skrivit ner vad de tycker och de två representerade detta.
Det nämns att man får väga lite vad man tycker mellan policys och valberedningen. Vi ska göra det som är bäst
för sektionen. Antingen ingen tillit, symboliskt riva, eller lita på valberedningen trots fel.
Atlas tycker att det som varit problematiskt är att representanten varit med hela trots att FNollK visste, och
det är symboliskt, ett vettigt beslut trots jäv är inte rimligt att stå för som sektion.
Marcus, inget emot någon, det har begåtts ett misstag som bryter mot sektionens bestämmelser.
Det frågas om det har förts protokoll och om detta har delats ut. Valberedningen säger att det inte har gjorts
då det är hemligt.
Axel tycker att diskussionen om var gränsen för jäv går inte är relevant då detta är det tydligaste exemplet,
svart på vitt, att det är jäv. För mig som inte känner alla sökande och valberedningen så är tanken att man ska
kunna lita på deras beslut, annars försvinner syftet.

Sektionsmötet beslutar

att riva upp valberedningens gruppnominering till FNollK.

Axel Flordal och Elias Rangert reserverar sig mot beslutet att inte riva upp valberedningens nominering av
FnollK men motiveringen ”Att ignorera sådana tydliga brott mot styrdokument är felaktigt och oroväckande
inför framtiden.”

§13 Propositioner

§13a Proposition om Förtydligande av styrelsens arbetssätt
Jacob presenterar styrets proposition. De har sett ett problem med att man tar fram policys utan samtal med
de berörda, målet är att ålägga sig själva att bli bättre.
Det frågas vad det är för problem som uppstått, det är att man tagit fram en policy, utan att diskutera med
dem som policyn berör.
Hur avgör man vilka som är berörda? Man får göra bedömningen från fall till fall.

Det nämns att det är svårt att avgöra vilka som är berörda, med ett åliggande kan det bli svårt ifall någon
känner att de borde blivit delgivna men inte blev det.
En lösning skulle kunna vara samma underlag för alla, kan vara ett formulär.
Atlas håller med om att man kan skicka ett formulär.
Jozef undrar hur styret ser på att lägga till alla berörda organ och inte bara berörda organ. Styret anser att det
är implicerat.
Alva säger att många kan känna sig berörda i efterhand. Det är ett bra problem som lyfts, att man inte har
tid att diskutera med sin kommitté exempelvis. Man kanske borde se till hur långt innan en dagordning borde
publiceras. Ligger också på ordföranden att faktiskt läsa denna.
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Marcus menar att vi nyss la en halvtimme på att diskutera ett reglementesbrott, det är styret och allas uppdrag
att hålla sig informerade vi behöver inte lägga till fler regler.
Jacob tycker inte att det är ett problem att lägga till mer för styret då de borde kunna ha koll.
Alva menar att det blir ett problem med att faktiskt kräva ansvar av någon, svårt att säga om man har gjort
detta eller inte.
Nicklas tycker det är skumt om man kan ta fram nya ändringar eller policys utan att kontakta berörda organ.
Marcus håller med, han tycker bara att om man har asp policy, och kontaktar folk men missar typ sångförmän,
så kanske man inte borde kunna bli misstroendeförklarad.
Styret svarar att detta inte behöver vara personligt till alla berörda utan man kan skicka ut ett dokument till
alla.

Sektionsmötet beslutar

att bifalla Proposition om Förtydligande av styrelsens arbetssätt.

Efter noga övervägande så adjungeras mötet i 69 minuter till kl 20:52.

§13b Proposition om Tidsbegränsat test av annorlunda sektionsstyrelse struktur
Styret presenterar sin proposition och förtydligar att ändringen skulle gälla till nästa sektionsmöte. Ska utvärdera
med de som sitter nu och med de nya som väljs in.
Tanken är att ordföranderådet ska bestå av kommittéordföranden. Om detta funkar bra så kan man utvidga till
även föreningar.
Det nämns att det är likt förslaget i LP4, och det känns som en kompromiss att ta bort ordförande ur styret men
ha ett ordföranderåd, hur är tanken att informationsflödet mellan ordföranderåd och styret ska se ut? Frågor
som rör ordförandena ska lyftas i ordföranderådet. Om det är något som ordförandena vill ta upp kan de göra
det, de har också närvarorätt på styretmötet. De ska också justera mötena för att se så att allt går rätt till.
Det frågas om detta kommer detta från hela styret eller kärnstyret, det är hela styret. Vet inte vad alla rösta
på men beslutet att lägga fram propositionen fattades med majoritet.
Hur säkerställer man att ordföranderådets åsikter respekteras? Det läggs som ett åliggande nu. Ordförande
justerar, är man överens om något på ett råd och det inte händer något kommer ordförandena att märka det.

Axel tycker inte att propositionen är en bra ide, det är mycket otydligheter, och tar bort en del av det som han
tycker är bra med F-styret. Delvis så tycker jag att det blir ytterligare en grupp som ska lyssnas på. Tycker
också det är konstigt med tidsbegränsning, bättre utan. Det är otydligt vad de ska göra, ”träffas ibland och
styret ska ta dem i beaktning” låter lite som att de bara kan sitta i styret istället.
Walter ser ett problem med hur DP funkar, nu när vi tagit Hilbert, endast kärnstyret som varit i kontakt med
högskolan gällande hur lokalen ska användas men DP som ska ta hand om den. Det blir ett problem att DP
inte skulle ha en rösträtt i hur den ska användas.
Elias upplyser om att det var en arbetsgrupp med bl.a DP som hade hand om att ta över Hilbert.
Max som kapten i Foc är emot propositionen, tror det kommer bli problem.
Viktor nämner att han har varit både DP och styret. Tyckte inte det var bra i när han satt i DP, men nu när
han ser styrets infall så ser han det positiva. Om man inte tror att styret kommer göra bra saker så har man
valt in fel styre.
Det frågas om det finns någon annan sektion som har detta som upplägg. Egentligen så är det bara vi och
data som har vårat nuvarande system, alla andra har kärnstyret och kanske en post till, det är då en till post i
kärnstyret.
Någon säger att det handlar inte om att styret gör fel som inte lyssnar, utan att ordförandena har en viktig
insikt och att detta blir ett onödigt mellansteg och kommer leda till kommunikationsproblem.
Det nämns att inte alla frågor behöver tas med ordförandena, de flesta frågor bryr de sig inte om. Man kan då
undvika att alla behöver vara med på dessa.
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Det nämns att det är konstigt att jämföra med andra styren då de har andra poster. Ebba svarar att det är
ganska likt även om de inte har exakt samma poster. Tanken är att testa nu och se om det är fler poster som
behövs.
Någon nämner att det känns som att alla sektionsordförande är emot. Argumentet om att man borde lite på de
man valt in håller inte då det var många som tyckte att Donald Trump var rimlig.
Jacob vill trycka på att de tror att detta kommer bli en förbättring, därför ska man göra ett test. Blir det inte
bättre så kan man skrota hela idén.
Alva är positiv till idén, testa gör inte så mycket om man ser att det inte funkar. Som det är nu så är det
kärnstyret som gör allt jobb och ordförande bara är med och tar beslut. Om man är negativ till detta borde
man tänka på hur man ser på styrets arbete.
Marcus, förvirrad över vad man är rädd för att styret ska ta för beslut, kan se Axels syn att man missar
information, men det är ofta pateter som sitter i styret så de kommer inte göra nått helt sjukt, och annars är
det max 6 veckor till nästa möte.
Det frågas om hur utvärderingen kommer gå till. Det ska göras med alla som sitter nu plus de två nya som väljs
in idag som hade suttit.
Blend ser inte poängen i att testa detta då vi har suttit med styret och vi har förtroende för dem så det kan bli
konstigt jämfört med framtiden.
Styret svarar att det väljs in två idag som inte har suttit med kärnstyret, så man kan lyssna på dem.
Olof, är osäker på vilken struktur som hade varit bäst, att före detta ordförande tycker detta hade varit bättre
talar för, det finns också de som talar emot. Olof tror detta kommer att fortsätta vara en relevant fråga. Olof
vill ha ett svar och därför vill Olof testa.
Elin tycker det är en bra proposition och värt att testa, det har lyfts förr, förra året, ingen kan svara på om
detta är bästa lösningen, men det är vad arbetsgruppen kommit fram till. Nu gör man mycket dubbelarbete då
man har kärnstyretmöten och styretmöten, svårt att balansera rimlig arbetsbelastning för kärnstyret men insikt
för ordföranden. Med detta behöver man inte göra det för alla frågor.
Någon säger att, utan egen erfarenhet, låter det som en bra idé att testa men att en läsperiod är lite kort.
Det nämns att det är väl inte optimalt, men man får en rätt stark känsla rätt snart, det är så mycket som
händer i varje lp, och inval lp 4, det kändes som att detta var det fönstret man hade.
Alva nämner att det har varit en arbetsgrupp, talande för att något behövs. Om man kollar nu så sitter kärnstyret
här nere och de andra med sina kommittéer, det är kärnstyret man tänker på när man tänker på styret. Värt
att testa, men ser också argumentet att det är kort.
Någon vill lyfta att vi är byråkratisk sektion. Måste kunna lyfta förslag och testa. Vi har haft en utförlig
diskussion, tror att de flesta bestämt sig och vet inte om vi behöver fortsätta.
Alexander, är positiv, satt i styret förra året samt i arbetsgruppen. Tycker att det blir ganska likt hur det funkar
nu, ordförande gör inte det strategiska, det görs av kärnstret. Nu är ordförande bara med och röstar, på det
som är relevant och det som inte är det. Nu är kärnstyret lite överlastade, man skulle med detta kunna lägga
till en post.
Caroline säger att nu är det svårt att hitta en tid då alla kan, nu kör man när kärnstyret kan. Ibland kan man
komma fram till att det som vi har sagt på mötet är fel och man vill ändra. Det blir svårt nu.
Axel säger att det är ett problem att ordförande inte är insatta och det kan de inte heller vara. Saker slängs
ibland i kallelsen och ibland utan relevanta dokument och precis i sista sekund. Att ordförande får tid att
förbereda sig istället för ett råd är bättre. Det är lättare att ta beslut om man är få men också viktigt med
åsikter. Ebba svarar att det är möte torsdag och kallelse kommer tisdag, problemet är att veckan börjar måndag
och svårt att skicka tidigare, dyker också ofta upp saker nära inpå.
Atlas ser inte ett problem med att test i två månader, finns två starka sidor och något som kommit upp om och
om igen, tror då det är bra att testa.
Nicklas, hur många var för och emot när man röstade? Hela kärnstyret var för, några ordföranden var för några
emot.
Marcus, håller med Atlas, man kan väl testa, det kanske va bättre förr, men nu har man inte hittat tillbaka dit.
Caroline vill trycka på att det är prövoperiod. Det är 14 som kommer ta beslutet om det funkade bra, och där
kommer ordföranden att vara majoritet.
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Ebba säger gällande hur man ska säkerställa att ordförandena är hörda. Det kommer märkas på sektionsmötet
och liknande. Om de på mötet säger att det inte funkar borde man lyssna på det.

Sektionsmötet beslutar

att bifall och direktjustera Proposition om Tidsbegränsat test av annorlunda sektionsstyrelse struktur, 97
röster för och 34 emot.

§14 Motioner

§14a Motion om finslipning av miljö och hållbarhetspolicy
Atlas presenterar sin motion. Vill göra ett ändringsyrkande vid arrangemang där biljettpris inte är applicerbart
för matförsäljningen ska vegetarisk mat vara minst 10 kronor billigare per måltid.
Detta då han känner att det är så det har applicerats hittills, i linje med hur det har funkat och vad sektionen
verkar tycka.
Skulle det innebära att där mat är gratis, behöver man då betala folk för att äta veg? Det ska gälla vid
matförsäljning.
Anser du att det är rimligt även då vegetarisk mat inte kostar mindre att köpa in. Detta leder till att de i DP
åtminstone höjer köttpriset 5 kr och sänker veg 5 kr? Tror att majoriteten köper kött, så behöver inte vara plus
minus 5, och om inte annat så känns det bara bra att det är en uppmuntran till vegetarisk mat.
Varför las motionen? Atlas tycker styrdokument ska reflektera hur vi jobbar i praktiken.
Hur ska vi göra detta på Gameboys arr där maten kostar 10 kr? då blir det antingen gratis eller exempelvis 15
för kött och 5 för veg. Om man vill sälja kött för 10 kr så blir veg gratis, vill man inte ge gratis veg får man
höja för kött också.
Det nämns att reglemente ska spegla verkligheten, är det inte bättre att det är tvärt om, känns dumt att
göra reglerna smalare för att man råkar göra på ett visst sätt? Känns som att alla har jobbat så och som en
självklarhet då kan det också stå så. Tycker man inte att detta har varit bra så kan man rösta nej.
Detta skulle göra att allt blir veg på gameboys arrangemang då kött blir tre gånger dyrare, för små summor
så blir tio kronor stor skillnad? Skulle vilja se att policyn sa olika skillnader i olika intervall, drar tillbaka sitt
ändringsyrkande.
Innebär detta att duppar inte ska behöva vara 10 kronor billigare? Ja.
Hur ser du på prisminimum? Svinbra ide, men tycker inte att mitt yrkande var bra nog. Vill inte ta mer tid
från sektionsmötet.

Jacob presenterar styrets motionssvar.
Axel menar att hela idén var att det skulle vara mindre lockande att köpa kött.
Felix vill lägga tillbaka Atlas ändringsyrkande.
Jacob, det känns som att lägga upp ett yrkande som formuleras lite halvdant. Känns bättre att ta tillbaka det
och skicka som motion till nästa möte, mer genomtänkt.
Någon tycker att ändringsyrkandet är vansinne, kommer att vara jättestort för Gameboy som bygger på många
små försäljningar. Gameboys kassör tar personlig risk om man går back. Detta skulle bli ett förbud mot Gameboy
att köpa kött.
Sean tycker originalversionen är bra, tycker ändringsyrkandet är dåligt. Om veg ska vara billigare så finns en
risk att man gör det sämre vilket blir tråkigt.
Det nämns att det är mycket olika åsikter om ändringsyrkandet. Vi kommer ha ett långt möte idag, toppenmotion
till nästa möte. det är inte så bråttom att fixa detta.
Axel menar att detta redan gäller och inte plötsligt ändrar någonting. Anledningen till subventionering var att
hålla samma kvalitet, har inte sett detta och antar att det inte kommer bli ett problem, vill yrka på samma
men att man bara stryker biljett från biljettpriset. Innebära samma som tidigare ändring.
Någon sägger att detta med inte påverkar gameboy är fel, nu gäller det biljettpris och det är inte det som gäller
på Gameboy.
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Axel menar att tolkningen hittills har varit att det gäller alla arrangemang och snarare att Gameboy missat
denna tolkningen.
Det nämns att då subventioneringen inte kommer längre så måste DP själva budgetera för detta.
Emilia, tycker det är en bra ide att det inte bara är när biljettpris finns, men att det borde finnas en undre
gräns från när det börja gälla.
Någon tycker det var ett ypperligt ändringsyrkande, om det kostar 5 och 15 så blir ju effekten att man väljer
det vegetariska vilket är vad man vill.
Mycket debatt om olika ändringar, bättre att hela mötet får lång tid på sig att tänka igenom. Yrkar på att
bordlägga frågan till nästa möte.
Någon tycker det är ett bra yrkande, att veg ska bli mer attraktivt, men i många fall så blir veg dyrare och då
straffas de som vill äta veg. Tycker inte att veg ska va billigare till priset att de som ska äta kött betalar mer,
blir diskriminering.
Axel menar att det inte är en förändring i policy, utan en förtydling, det har tolkats som allting, det är enbart
en uppdatering för spegla utförande.
Olof menar att Gameboy inte gjort denna tolkning och därför sålt till samma pris. Hade därför varit ändring
för Gameboy.
Tror det viktigaste är att rösta igenom original och så kan man skicka in en motion i LP3.

Sektionsmötet beslutar

att bordlägga frågan till nästa sektionsmöte.

§14b Motion om finslipning av sektionens överflödiga poster
Felix presenterar sin motion.
Är målet att spara tid på sektionsmöten eller ta bort poster som inte fyller någon funktion? Dels sektionsmöten
men också bespara styret lite jobb. Dumt att ha grejer bara för att de ska finnas. Angelo menar inte att det är
ett problem för styret och detta bör inte tas i beaktning.
Felix är medveten om att det har äskats för Tildes födelsedag, men tycker att man kan fira den utan dessa
poster, speciellt då det inte ligger som en budgetpost.
Är du medveten om att det är fler som söker sångförmän än FIF och kärnstyret? Felix bryr mig inte om söktryck.
Felix är medveten om att kräldjur är äldsta posten men tycker man ska ha mer existensberättigande än att vara
en tradition.
Har du någonsin sett ett kräldjur på Focus? Nej, men tror inte detta har med kräldjursvårdare att göra.
Att lägga sångtraditioner på BalNgt var mest formalia, men de är inne i mindsettet att arra, så de kan hålla en
sångboksittning.
Det nämns att det känns som att många vill ha kvar dem, är det då inte rimligare att ge dem lite ansvar? Nej,
att ta ansvar för det man sitter i tycker Felix är upp till alla som blir invalda.

Jacob presenterar styrets motionssvar, men vill förtydliga att han inte tycker detta längre är ett bra forum att
diskutera detta.
Sean är sångförman och ser inte att det behöver finnas utan kan bli en liten del av BalNgt.
Då Nicklas sökte sångförman fick han frågan om han kunde tänka sig att utveckla en app för sångboken och
han ser inte att BalNgt skulle kunna ha möjlighet att göra detta. Därför rekommenderar han avslag.
Atlas yrkar på motionen i sin helhet, men att ha kvar kräldjur.
Det nämns att de fyller en funktion då de engagerar människor på sektionen. Man borde få möjlighet att
engagera sig.

Sektionsmötet beslutar

att avslå motionen i sin helhet.
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Diskussion om bordläggning av kommande motioner. Ebba förtydligar att om man bordlägger alla dessa så
kommer det bli ett extrainsatt sektionsmöte, de kommer inte läggas till ordinarie i LP 3.
Det frågas hur styret ser på bordläggning. Neutrala, men vill att motionerna ska få tid att diskuteras, och det
börjar bli svårt att hinna med inval ikväll.
Gällande att man är många här och därför demokratiskt, så är folk trötta nu. Och folk som bryr sig kommer få
möjlighet att dyka upp även på extrainsatta.

Sektionsmötet beslutar

att bordlägga kommande motioner.

§15 Peronval

§15a FARM

§15a i ordförande

1

• Olle Halvordsson

Olle
22 år, f24, har körkort. Jag söker för att jag tycker det är ofta som man känner att studierna tar mycket tid
och man inte har tid för projekten som företag vill att man håller på med. Tycker att vi som sektion har
som uppgift att lyfta vad vi som sektion kan. Detta tycker jag att jag som ordförande i FARM hade kunnat
hjälpa till med. Jag har hört om julbord imorgon, och tror att större julbord leder till fler jobb. Hur ska du
säkerställa att räkorna inte tar slut på räkfrossan, har kontakt med räkfiskare i Strömstad. Tar det slut så kan
ni misstroendeförklara mig. Vad tror du är viktigast för att få företag intresserade av F:are? Jag tror det är
viktigare att få folk o veta att vi finns samt att det är tuffare än alla andra program. Vad gör dig till en bra
ledare? Tror jag är bra på att få ut det mesta av alla i teamet, lite den snällare typen och tror att man presterar
på topp om man ser till att alla har det bra. Jag vill inte bara få företag att hitta F:are men också utbilda F:are
i vad de kan göra, kommer jobba för att visa upp många olika vägar att gå, jobba för att göra bron till arbetet
kortare. Vad har du för erfarenheter? Jag är 03a vilket är gammalt på F för att gå i 2an. Jag har jobbat flera
somrar med arbeten där man tar mycket ansvar, har spelat hockey i olika lag vilket handlar om att hålla ihop
en grupp. Hur ställer du dig till att utvärdera styrets struktur? Jag tror att styret tänker igenom det man gör
och att beslutet inte kom av en slump, ska bli kul att få vara med. Hur ska man göra reklam för TM:are om
det finns nån skillnad? Tycker programmen är lika och om man lyfter fram en egenskap som F:are har gäller
det allra oftast även TM:are, att man sitter och jobbar så mycket med problem konstant så är det en viktig
förmåga som man ska få företag att förstå att vi har. Vad vill du fokusera på under året? Mer sånt som man
gör men inte fick hjälp med, hur man söker jobb, sköter ekonomi, fixar bostad och liknande. Mycket ta hjälp av
äldre elever. Det handlar inte om att dessa saker är för svåra att förstå utan att man inte fått höra. Hur ser du
på att kombinera med annat som tar tid, första året hade jag idrotten och aspade inte för att se om det fanns
tid, nu är skridskorna på hyllan och känner att jag har tid för detta istället. Jag är bekväm med ekonomiskt
ansvar.
ValB läser upp sin motivering.

Sektionsmötet beslutar

att välja Olle Halvordsson till ordförande i FARM.

§15a ii vice Ordförande

1
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• Emil Lindeus

Emil
22 år, tm25, har läst två år på KTH tidigare. har körkort. Jag söker för att jag satt motsvarigheten på KTH,
arrade mässa som logistikansvarig, tyckte det var kul och vill applicera mina kunskaper här för att göra FARMs
mässa större än KTHs. Favoritbondgårdsdjur och varför? Gris för jag gillar bacon. Var du på mässan i år, hur är
den jämfört med KTH? Storleksmässigt samma omfattning, hade varit kul att få in forskare till mässan. Vilka
brister fanns i arbetet på KTH som du vill förbättra? Lite olika struktur så svårt att svara på, får fundera på
det. Vad är viktigast för en vice i FARM? Att projektleda mässan så allt blir gjort samt välmåendet i gruppen.
Hur ska du hålla räkor ur spelhyllan? Täcka den under räkfrossan. Olle frågar hur han ska rädda upp för en
svajig ordförande? Kommer göra mitt yttersta för att lösa detta.

Sektionsmötet beslutar

att välja Emil Lindeus till vice ordförande i FARM.

§15a iii kassör

1

• Isak Bohlinder

Isak
21 år, tm25, har körkort. Söker för att han fick reda på deras arbete och tyckte deras arbete, ta kontakt
med företag och bygga relation, är najs. Tror min erfarenhet som försäljare är najs. Har också läst ekonomi
på gymnasiet och med i ett u-företag, hängt en del i visma. Hur stor andel av pengarna som FARM drar
in är du villig att lägga på julbordet? Det är såklart viktigt och bra med julbord och klart man vill bidra.
Lunchföreläsning med vilket företag som helst, Jane Street verkar poppis, nått i liknande bransch. Jag tror
jag har vad som krävs även om jag inte varit kassör i FUltras. Hur ser du på mycket självständigt arbete plus
plugg? Jag har länge föredragit att kunna bestämma över min egen tid och optimera för mig. Som säljare har
man långa dagar och det handlar om att lägga upp det så bra som möjligt för en själv. Nått mål för hur mycket
pengar FARM ska dra in? Inte satt något mål än, men siktar såklart mot stjärnorna. Hur mjölkar man företag
utan att de tappar intresse? Hålla en bra relation under lång tid så man inte mjölkar utan har en tvåsidig
relation. Hur ser du på att vara ekonomiskt ansvarig? Jag vet vad det innebär och är bekväm med det.

Sektionsmötet beslutar

att välja Isak Bohlinder till kassör i FARM.

§15a iv ledamöter

5

• Viggo Földessy

• Alma Karlsson

• James Moster

• Simon Hallinger

• Siri Dahlqvist

Sektionsmötet beslutar

att välja Viggo Földessy, Alma Karlsson, James Moster, Simon Hallinger och Siri Dahlqvist till ledamöter i
FARM.
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§15b FIF

§15b i ordförande

1

• Carl-Henrik Wass

Carl

21 år, F 24, har körkort. Jag söker för jag varit lite engagerad som ungdomsledare tidigare, kul att arra sportarr.
Vilka styrkor och svagheter ser du i gruppen? Jag känner alla nominerade väl. Hur kommer du verka för mer
fysisk aktivitet på sektionen? Min åsikt är att tre arr med måndagslöp behöver man inte ha utan kan ha två
i veckan och fokusera på större arr. Hur ska du göra för att hålla bra möten? Lägga en tydlig dagordning.
Drömarr? Längdskidåkning utomhus. Ett bra arr är ett arr som är inkluderande där alla känner sig välkommna.
Några arr som du särskilt hade behållit? Hade velat lägga till go-kart, annars behålla längdåkningen. Hur kan
man göra måndagslöp bättre? Tydligare vad man har för tempo, har varierat lite mellan veckorna som det är
nu, sen kanske lägga till nått extra typ intervaller, bastu efter och kanske fika. Vad är det för arr som ryker?
Främst söndagsarr, måndagslöpen tar inte så mycket energi och det jag vill göra är att lägga mer energi på
större arr.

Sektionsmötet beslutar

att välja Carl-Henrik Wass till ordförande i FIF.

§15b ii vice Ordförande

6

• Clara Berge

• Isak Lam

• Charlotte Svensson

• Kian Sonnesson

• Jacob sjöblom

• Albin schmidt

Isak Lam
20 år, TM 24, har körkort. Söker för att han tror att det skulle vara askul att sitta, intresserad av sport. Har
inte varit så aktiv det senaste och tycker detta är ett bra tillfälle. Blev inspirerad och vill stötta Calle. Varför
söker du nu men inte förut? såg Calle på Ftek. Vad gör vice i FIF? Jag har ingen aning. Vilken typ av sport
har du hållt på med? Mycket basket, har även varit coach, pingis, fotboll och badminton. Historiskt så har vice
hållit teambuilding och sammanhållning, vart hade teambuildingbudget gått? Tycker inte man behöver budget
för teambuilding, krävs bara att vi är tillsammans som grupp. Hur är din tidigare relation till Calle? Jag och
Calle vann discgolfen på FIFs hemliga arr, går samma år som honom och har hängt en del. Nått som känns
extra kul, arr eller projekt? Jag brinner för basket. Kårhallen är lite kass i den aspekten. Hur ställer du till dig
till om ordf blir sjuk? Då blir jag också sjuk. Vilken del av verksamheten har mest utvecklingspotential? Få med
fler på arr, har inte själv varit på så många arr. Igår yoga, va dunder, jag skulle aldrig ha gått på det trodde
jag men det var asnajs. Välja mellan dyrare skidresa långt bort eller nära och billigt. Inte åkt så mycket själv
men skulle definitivt vilja lägga lite extra på det. Hur hade du velat utveckla FIF, går färre arr ihop med din
vision? Jag gillar det, det med söndagsarren, publiceras sent och man kan ha något planerat. Om man istället
har varannan vecka och där lite större lite mer tid, bra PR i god tid.
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Clara Berge
23 år, har beskat, v23, har körkort. Söker för jag gärna vill sitta i nått innan man dör. Har suttit i KFIK och
har då bra koll på verksamheten. Varför just Vice? Kan tänka mig andra poster, men har en stor idol, Albin
Blomster som satt vice, och tror att jag på ett bra sätt hade kunnat stötta ordförande. Mycket teambuilding och
börja med det tidigt, började sent i KFIK, bra kommunikation. En vice kan skicka massutskick på mail, men
annars samma som i andra verksamheter stötta ordförande. Då man håller ett pass ska man tänka på mycket,
arr överlag så är det bra med variation. På många sektioner är det mycket bollsport, det är lätt men lägger
man tid kan man göra sånt som kräver instruktör. Om ordf är sjuk så får man ju steppa upp. Hur går varia-
tion ihop med minska antal arr, tycker inte det handlar om antal, har man fler än ett arr så kan man ha variation.

Charlotte Svensson
21 år, f 23, har körkort, söker för det verkar kul med FIF, ta mer ansvar, stötta ordförande, se till så man är
bra vänner i gruppen. Kan du tänka dig några andra poster än vice? Ja, jag är också lite sugen på skidansvarig
eller SAIF. Hur kan man stötta ordförande? Om det är för mycket jobb för ordförande kan man ta en del
utav det, men också att gruppdynamiken blir mer mitt ansvar. Jag sitter i BalNgt, inför vårbalen kan fif arra
danslektioner för de som inte kan dansa.

Kian Sonnesson
19 år, tm25, har körkort. Söker för han gillar sport, var med i sm i bowling, thaiboxning, mer boxning. Varför
söker du nu? Faila en annan kommitté. Vad gör en vice? stöttar ordförande, samt tar ansvar om ordf inte är
där. Hur kan man utveckla FIF? Se vad folk kommer på och gör det återkommande. Risker med thaiboxning?
Folk kan leka och va macho, då stöter man snabbt på någon som faktiskt kan slåss, hålla koll så det inte går
överstyr. Finns det någon annan post du är sugen på? Jag gillar sport så kan tänka mig andra poster typ PR.
Jag är en stöttande person som gillar att hjälpa laget, varit tränare och ledare från min tid i Skåne.

Jacob Sjöblom
22år, m23, har körkort, sökte lite spontant, kanske är kul. Varför just vice? Kan tänka mig andra poster. En
vice i FIF springer. Jag vill komma igång med löpningen, lite därför jag söker, tror att då jag närvarar kan det
locka andra. Jag har cyklat mtb och är en jävel på offpist. Har bil och mc kort. Varför söker du FIF nu? det var
dags att komma igång.

Albin Schmidt
22 år, tm22, har inte körkort. Tycker FIF gör ett viktig arbete och bra att vi rör på oss. Varför har du smink?
Jag vaknade såhär. Kan cykla. Vad är favoritsporten? tajt mellan oljebrottning och dataspel. Har inte en chans
mot Julie i boxning även om det hade varit kul. Har du varit på många arr? Jag var på judon, det var kul,
annars svårt att motivera mig. Folk som blir invalda är rimliga så gruppen kommer lösa mycket själv, som
teambuilding tänker jag promenader och sitta tyst i ett rum. Vad gör vice i FIF? springer när det behövs.

Sektionsmötet beslutar

att välja Charlotte Svensson till vice ordförande i FIF.

§15b iii kassör

3

• Alvin Franc

• Tilda Kjellberg Tuve

• Clara Berge

Alvin Franc (Nils Nilsson)
Nils Nilsson söker åt Alvin Franc. 19 år, tm25, har körkort. Han söker för att han vill ha gemenskap med
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likasinnade och han tror han hade passat som kassör och tycker det känns kul. Har inte gått i konkurs än, har
jobbat i Excel, Östrabo IF, styret i bohusländal, blev nominerad kassör av valberedningen men tackade nej då
han behövde mer tid att tänka. Kan räkna men inte på tentor. Nu är han redo att gå all in. Vet du om han
kan tänka sig andra poster? Det kan han. Talman Hedvig Wennberg upplyser om att han inte kan söka något
annat än kassör idag då han behöver ha kontaktat talmanspresidiet i förväg för att söka på distans. Har varit
med mycket på aspningen, men vet inte hur han ser på ekonomiskt ansvar.

Tilda Kjellberg Tuve
20 år, f24, har körkort, söker för det verkar roligt att engagera sig och FIF gör mycket kul, kul att testa mycket
sporter, kul att göra nått där man får använda kroppen inte bara hjärnan. Har inte erfarenhet men sugen på
att lära sig. Har inte koll på alla regler, men sätt budget och se till att folk håller den, hålla koll på kvitton är
viktigt. Kan tänka sig andra poster, de flesta verkar kul. Har testat många sporter lite allt möjligt. Viktigt att
man har ett brett spektrum av vad man testat. Tycker det är viktigt med brett utbud av arr, många har testa
bollsporter så köra nått annat kan va kul. Jag är sparsam, kan lägga en stabil budget och följa den, kan ligga
på andra att skicka in sina kvitton. Få ut infon i tid och variation i arren.

Clara Berge
23, v23, har körkort, söker av samma anledning som tidigare. Har inte erfarenhet av kassörsarbete, men har läst
lite ekonomikurser. Man kan ha olika arr som drar in pengar men se till att det går ihop. Jag tror det går att få
ihop med annat, och man kan ta sin tid Välling är ett exempel på det. Hur ska man få fler att komma på arr?
mångfald och få ner kostnaderna. Gillar Excel. Jag gillar pengar och bra på att spendera dem.

Sektionsmötet beslutar

att välja Alvin Franc till kassör i FIF.

§15b iv ledamöter

9

• Isak Lam

• Jacob Andersson

• Gabriel Hannouch

• Clara Berge

• Felicia Anderström

• Siri Kaspersson

• Mabelle Hanna

• Tilda Kjellberg Troye

• Vincent Rubensson

Isak Lam
20 år, tm 24, har körkort, söker för han tycker det skulle vara astrevligt, är sportintresserad och vill sporta mer.
Post? nja inte tänkte så mycket på det, alla poster fungerar. Vad skulle vara ett perfekt arr? Basket igen men
hyra en bättre hall. Ta bort och bygga vidare, som sagt innan och som Calle sa, minska söndagsarr och mer
krut på de man håller. Vad har du för tankar om CM och samarbeta med andra föreningar? Det är alltid kul,
lära känna nytt folk och få nya perspektiv.

Jacob Andersson
20 år, f 24, har inte körkort, söker för att det är kul att testa nytt, har nu börjat klättra efter att ha gått på
FIFarr. Helst materialansvarig då det ska vara chill, också lite taggad på CM. Sugen på CM för det verkar kul
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att va projektledare hålla koll på datum och liknande. Ett fett cm hade varit Clash Royale. Ett bra arr ska
vara öppet för alla och folk ska inte behöva förkunskap, så man kan introducera sporter till folk som är nya.
Sysslade med parkour mycket, fick misslyckas och se dum ut. Färre söndagsarr och mer PR är najs. Sökte inte
via valberedningen då jag trodde att andra skulle göra det, var med lite på aspningen och då jag såg Calle så
blev jag taggad. Är lite som en öppen bok, skämmer ut mig ofta och tror det hjälper för att välkomna folk som
inte är så vana.

Gabriel Hannouch
25 år, tm 24, har körkort, söker för att det verkar kul, tycker om att vara aktiv och att det bidrar till en
själv och vill bidra med det till andra. Taggad på PR men öppet för annat. Drömarr att PRa? Svårt men tror
bungyjump hade varit kul. Vill se till att göra arr som är mer utspridda, hålla lite olika arr men också det som
folk kommer på. Älskar basket, har spelat i 10 år, cyklar långdistans på sommaren och har klättrat lite. Sökte
inte via Valberedningen, var taggad men på gränsen, när Calle sökte ensam ställde jag upp.

Clara Berge
23 år, v 23, söker för att hon jättegärna vill sitta. Har inte koll på posterna men ingen post hon inte är sugen
på. Vad tar du med från KFIK? Att teambuilda tidigare, och det är bra med två som sitter PR. Har bara
suttit PR i det jag suttit i så hade velat testa nått nytt, bättre ful PR än AI. Samarr med andra låter jättekul,
laguppställningar är fantastiska, det är sammarra jag saknar mest. Har inte varit på FIF arr mer än aspningen
men det är gött häng i korridoren.

Felicia Anderström
21 år, m25, har körkort. Söker för FIF känns som en härlig grupp och brinner för de sporter jag har hållit
på med och Göteborgsvarvet. Skidreseansvarig verkar kul, men kan också tänka mig cm. Sökte inte via Valbe-
redningen, har funderat tidigare, kände mig inte säker men detta blev lite av en öppning. Kan absolut tänka
mig att hålla i en måndagslöpsgrupp, viktigt att hålla sig till olika tempon. Hur ska man välja till skidresan?
Tycker det gjorts bra, tänker att man får pusha PR. Erfarenhet av sport? Tävlat i simning. Viktigt för bra arr?
Planering, väl uppstyrt, nått för alla nivåer under arret. Nått som kan utvecklas med FIF? Formulär med vad
folk vill ha för arr. Vad har du för lämpliga egenskaper? Ganska driven och tycker om att driva det jag tycker
är viktigt. Drömresmål för skidresan? Alperna är superhärligt, med sol och värme, men också najs att åka lite
kortare, Trysil kan också vara najs. Tyckte det var intressant med att minska mängden arr, se vilka som är mest
intressanta men ändå ha en bredd i arr.

Siri Kaspersson
20 år, f24, har körkort. Söker för det låter kul med FIF, har hållit på med sport och gillar måndagslöpen. Söker
SAIFansvarig, låter kul, man kan söka mycket pengar och mycket möjligheter, material och skidansvarig också.
Sökte inte via Valberedningen, hade inte bestämt mig då, nu är jag riktigt sugen. Nått projekt du är sugen på
att genomföra? Har inte funderat så mycket på det, men vindsurfing hade varit najs. Vad beskriver ett bra arr?
Involverande, alla kan komma även om man är nybörjare och ha kul. Har tränat friidrott, och varit ledare för
det, vet hur man arrar bra pass. Vindsurfar och hållit kurser i det. Tycker det varit bra i år, men ska se till att
ha många olika sporter. Jag gillar måndagslöp och vill fortsätta med det.

Mabelle Hanna
20 år, f25, har körkort. söker för det hade varit kul att sitta FIF, har alltid gillat sport och testat en hel del,
tävlat i sm och vm i dans. Ledare och coachat dans. Vill sitta PR. Vad har du för vision och riktning för PR?
Det är överlag kul med bilder, fota, redigera och måla. Kul med personliga inslag. Få folket att lära känna FIF,
kul effekter, video och musik i PR. Sökte inte via valberedningen mest för att jag inte tänkte på att söka något
alls, det var stressigt med plugg men nu när man kommit in i det så har jag tid och kände att FIF var rätt.
Hur ska man locka fler till arr? Nu är det brett vilket är bra men känns som det är mycket samma personer
som kommer, känns som att det finns folk som är taggade så man får fråga ut till folk vad de vill delta i och
sen anpassa sig efter det. Vad har du för egenskaper från din tid som danstränare? När man tränar ungdomar
allt mellan 5 till 14 blir man pedagogisk och lär sig ta hänsyn till deras kunskaper, se till att alla klarar av det
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som ingår.

Tilda Kjellberg Troye
20 år, f24, har körkort, söker för det verkar kul och jag inte blev kassör. Söker inte en speciell post. Vad tänker
du gällande riktning för FIF? Framåt. Nått arr du ser fram emot att hålla i? Jag känner folk från hockey, men
kul att träna på att hålla arr som typ yoga. Ideer för att få fler att gå på arr? Inte bara hålla bollsport, testa
nytt som man inte vågar testa annars, få ut infon till alla. Sökte inte via Valberedningen, tänkte inte att det
var en möjlighet, vet inte varför men tänker nu att jag kunde testa.

Vincent Rubensson
21 år, f24, har inte körkort. Söker för att det är viktigt att sektionen rör på sig och det är kul med måndagslöp.
söker inte någon speciell post, kan tänka mig det mesta. Jag gillade ordförandes förslag, med färre arr men ha
kvar det viktigaste. Jag har sportat hela livet och vill bidra till sektionen. Jag sökte inte via valberedningen
då jag missade det. Jag kan tänkta mig att hålla i måndagslöp, främsta anledningen till att jag sökte. Spelade
innebandy i nio år, har också klättrat och löpt. Boxning med Julie var väldigt kul. Vad gör ett arr till ett bra
FIF arr? Det viktigaste är att många kommer och vill röra på sig. Brukar vara bra uppstyrt om många kommer
så det är det viktigaste. Hur långt får Weidow springa på ett måndagslöp? 13 km börjar gå på gränsen, men
också vem hade tackat nej till en mara med Weidow.

Sektionsmötet beslutar

att välja Gabriel Hannouch, Felicia Anderström, Vincent Rubensson, Isak Lam, Siri Kaspersson och Mabelle
Hanna till ledamöter i FIF.

§15c FriluFTM

§15c i ledamöter

4

• Emil Sitell

• Ludwig Lewis

• Jacob Thenander

• Hedda Nooij

Emil Sitell
Söker då det var lite kort.

Ludwig Lewis
22 år, tm22, har körkort, söker för det har vart kul att sitta.

Jacob Thenander
20 år, f24, körkort, söker för han var scout. Tycker vandring är kul, kan kombineras med något som är mer
tillgängligt. Står inte i stadgan vad vi ska göra.

Hedda Nooij 24 år, tm21, har körkort, söker för det är bra med friluftsliv.

Sektionsmötet beslutar

att välja Emil Sitell, Ludwig Lewis, Jacob Thenander och Hedda Nooij till ledamöter i FriluFTM.
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§15d FnollK

§15d i ordförande

1

• Linnea Holmsköld

Linnea Holmsköld 21 år, tm 25, har körkort, söker för mottagningen var riktigt bra. Kan inte tänka mig en
bättre start på Chalmers än en grym mottagning. Hur ska alla få sin röst hörd i NollK? Att man har en nära
grupp och litar och lyssnar på varandra, vet att alla är motiverade och gör sitt bästa. Jag är väldigt positiv
håller humöret uppe även under stress, naturligt tar jag lite ledarrollen, nyfiken på alla poster och hjälper dem
på vägen. Lovar att hålla julbord för NollK 25.

Sektionsmötet beslutar

att välja Linnea Holmsköld till ordförande i FNollK.

§15d ii vice ordförande

1

• Stina Ström

Stina Ström
21 år, f25, har körkort. Söker för mottagningen var det roligaste i världen och vill arra en till. Hon tror att
hon och ordförande kommer bli ett bra team. Hon har erfarenheter av dynamik i grupp då hon suttit tbk, har
erfarenhet och all utbildning där, har pluggat beteendevetenskap på gymnasiet.

Sektionsmötet beslutar

att välja Stina Ström till vice ordförande i FNollK.

§15d iii kassör

1

• Aron Blomqvist

21 år, f24, har körkort. Söker för att det är viktigt med mottagning och en bra start i nytt sammanhang, kul
att arra. Skulle du och de andra i NollK kunna se över att få subbad mat om man är med som phadder? Inget
jag kan stå här och säga men absolut något vi kan kolla på.

Sektionsmötet beslutar

att välja Aron Blomqvist till kassör i FNollK.

§15d iv ledamöter

4

• August Andersson

• Johanna Norling Fäldt

• Nils Nilsson

• Ada Haile
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August Andersson 20 år, f 24, har körkort, söker för han va phaddergruppschef, det var kul, vill engagera
mig i mottagningen, många skumma idéer på saker man kan göra i Göteborg och därför söker jag nolluppdrag.
Vad är det skummaste du gjort i Göteborg? Man har sprungit ganska långt många nätter.

Johanna Norling Fäldt 20 år, tm25, har körkort, söker för att jag tyckte mottagning va kul och arra verkar
kul och som något jag vill ta del av. Favorit arr var nog räkfrossan. 18:00 deadline nyhetsbrev, känns kul.

Nils Nilsson 20 år, f24, körkort har jag, söker för att jag phaddra i år och detta är nästa steg. nått nytt arr till
mottagningen? Nä, det får vi diskutera i hela gruppen. Vem ser du dig som i gruppen, vet inte, phadderchef.

Ada Haile 23 år, gs22, har körkort, söker för det är kul med mottagning även som sektionsaktiv. Söker org.

Sektionsmötet beslutar

att välja August Andersson, Johanna Norling Fäldt, Nils Nilsson och Ada Haile till ledamöter i FNollK.

§16 Övriga frågor

Det nämns att det varit låg nivå på diskussionerna och att man borde se över sektionsmöten. Det nämns att
detta redan gjorts och något man fortfarande kollar på.

§17 Dumvästutdelning

• Hassan Det togs bilder av en specifik karaktär till kalendern. Skulle skicka den till MP men skickade den
istället till en gruppchatt med alla kassörer. Hassan va nykter sägs det.

• Algot och Erik De tappade bort dumvästen dagen innan sektmötet, han har den dock på sig.

• Flux har orsakat mer tid än vad invalen någonsin har gjort.

• Albin Blomster var på programråd för några dagar sedan. Det var jag (Viktor Rolf) och Albin Blomster
från SNF. Kom in och börja prata om mottagningen, hur det varit färre incidenter. Albin lyfter då att
rummen var ju inte öppna under mottagningen.

Sektionsmötet beslutar

att Albin Blomster var dummast.

Efter noggrann jämförelse med föregående dumvästinnehavare förstudieboys går mötet till beslut.

Sektionsmötet beslutar

att ge Albin Blomster Dumvästen.

§18 Mötets avslutande

Mötet avslutas av Talman Hedvig Wennberg kl 04:05.
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Signaturer

Signeringen av dokumentet sker elektroniskt via digitalt ID och de elektroniska signaturerna återfinns i slutet
av detta dokument. En signatur i slutet av dokumentet avser hela sektionsmötesprotokollet 25/26:SEKT–02.
Kontakta talmanspresidiet på talmanspresidiet@ftek.se vid kontroll eller övriga frågor.
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B Proposition om Förtydligande av styrelsens arbetssätt

C Proposition om Tidsbegränsat test av annorlunda sektionsstyrelse struktur

D Motion om finslipning av miljö och hållbarhetspolicy

E Motionssvar för Motion om finslipning av miljö och hållbarhetspolicy

F Motion om finslipning av sektionens överflödiga poster

G Motionssvar för Motion om finslipning av sektionens överflödiga poster

H Motion om att förbjuda AI-genererade bilder för publicering av information

I Motionssvar för Motion om att förbjuda AI-genererade bilder för publicering av information

J Motion om Frihet till matlagning

K Motionssvar för Motion om Frihet till matlagning

L Motion om Studieplatser på Utsiktsbalkongen i MC2-huset

M Motionssvar för Motion om Studieplatser på Utsiktsbalkongen i MC2-huset

N Motion om Tillgång till våning 7 i Forskarhuset

O Motionssvar för Motion om Tillgång till våning 7 i Forskarhuset
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REVISIONSBERÄTTELSE
2025-11-23

FIF 2023

Revisionsberättelse FIF 2023

Vi har granskat årsbokslutet och bokföringen för FIF 2023. Det är ordförande Melvin Ottoson
och kassör Elmer Svendenkrans som har ansvar för räkenskapshandlingarna och förvaltningen
och för att bokföringslagen tillämpas vid uppförande av årsbokslut. Vårt ansvar är att uttala oss
om årsbokslutet och förvaltningen på grundval av vår revision.

Revisionen har utförts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebär att vi planerat och
genomfört revisionen för att med hög men inte absolut säkerhet försäkra oss om att årsbokslutet
inte innehåller väsentliga felaktigheter. En revision innefattar att granska ett urval av underlagen
för belopp och annan information i räkenskapshandlingarna. I en revision ingår också att pröva
redovisningsprinciperna och kommitténs tillämpning av dem samt att bedöma de betydelsefulla
uppskattningar som kommittén gjort när den upprättat årsbokslutet samt att utvärdera den
samlade informationen i årsbokslutet. Vi anser att vår revision ger oss rimlig grund för våra
uttalanden nedan.

Årsbokslutet har upprättats i enlighet med bokföringslagen. Kommittén har enligt vår bedöm-
ning inte handlat i strid med sektionens stadgar eller reglemente. Vi tillstyrker att sektionsmötet
fastställer redovisningen för kommittén och beviljar ordförande och kassör ansvarsfrihet för rä-
kenskapsåret.

Eindhoven, Söndag den 23:a november 2025

Revisor
Nils Backlund
revisor.1@ftek.se

http://www.ftek.se/revisor
revisor@ftek.se

Revisor
Felix Hörnfeldt

revisor.2@ftek.se



Sektionsstyrelsen
Proposition

Förtydligande av styrelsens arbetssätt
26 november 2025

Fysikteknologsektionen

Proposition – Förtydligande av styrelsens arbetssätt

Bakgrund

Sektionsstyrelsen vill förtydliga arbetssättet för framtagande, eller ändring av, policydokument. Praxis
för arbetssättet med policyändringar sammanfaller redan med detta åläggandet och propositionen ämnar
att förtydliga och fastställa styrelsens arbetssätt.

Yrkande

Mot bakgrunden ovan yrkar sektionsstyrelsen

att under punkt 3.3.1 i reglementet lägga till det understrukna:

Det åligger sektionsstyrelsen

att under framtagande av nya, eller ändring av, policydokument föra dialog med eller samla underlag
fr̊an berörda organ.
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Proposition – Tidsbegränsat test av annorlunda sektionsstyrelse
struktur

Bakgrund

Fr̊an arbetsgruppen

För närvarande best̊ar styrelsen av de sex medlemmarna i kärnstyret, ordförandena för sektionens kom-
mittéer samt sektionens studienämnd. Det huvudsakliga och dagliga styrelsearbetet utförs av kärnstyret,
medan övriga ledamöter främst deltar i formella beslutsprocesser och ger kommittéernas perspektiv i
vissa fr̊agor.

För att utvärdera denna struktur har en arbetsgrupp best̊aende av tidigare styrelsemedlemmar, b̊ade
fr̊an kärnstyret och fr̊an kommittéerna analyserat och diskuterat den nuvarande styrelseuppbyggnaden
samt möjliga alternativa lösningar. Dessa lösningar har ocks̊a diskuterats med förra sektionsstyrelsen
för att f̊a in nuvarande åsikter om hur styrelsen skulle kunna se ut framöver. Det har även diskuterats
med andra sektioner hur deras styrelser ser ut och vad de tycker fungerar bra/d̊aligt med deras system.
Nedan redovisas de viktigaste tankarna och problemställningarna som framkom under undersökningen
av fr̊agan.

Arbetsgruppen tyckte att en positiv aspekt med den nuvarande strukturen är att den skapar en tydlig
koppling mellan kommittéerna och styrelsen, vilket underlättar förankringen av beslut. För FnollK har
detta särskilt varit fördelaktigt under mottagningen, d̊a de enkelt har kunnat sprida information och be
om hjälp.

Dock har det framkommit att arbetsfördelningen inom styrelsen är ojämn. I praktiken är det kärnstyret
som utför allt styrelsearbete medan övriga ledamöter endast närvarar vid möten. Ordförandena för
kommittéerna fungerar främst som bollplank för idéer och diskussioner, men äldre pateter p̊apekar att
detta är en förändring fr̊an hur det varit tidigare. Historiskt sett har alla styrelsemedlemmar bidragit till
arbetet, exempelvis genom att skriva motionssvar och medverka i framtagandet av verksamhetsplanen.
Det kom även upp att det är sv̊art för kommittéordföranden att i förväg diskutera de punkter som tas
upp p̊a styrelsemöterna med resten av kommittén innan mötet vilket gör att de ofta blir sv̊ar för dem att
representera kommittéernas åsikter. Det blir istället ofta att de gör sitt bästa för gissa vad kommittéerna
tycker.

Arbetsgruppen anser ocks̊a att det är oklarhet vad kommittéordförandena faktiskt förväntas göra inom
styrelsen. Tidigare kommittéordföranden menar att rollen skulle kunna innefatta mer ansvar, men att
m̊anga som g̊ar in i rollen idag förväntar sig att deras uppgift enbart är att närvara vid veckovisa möten.
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Därför tar de inte p̊a sig mer arbete. Kommittéordförandena gör dock en hel del arbete inom sin kommitté
vilket gör att de inte känner att de har tid till mer styrelsearbete. Särskilt tidigare FnollK-ordförande
betonar att FnollK redan har en hög arbetsbelastning och därför inte kan axla ytterligare ansvar.

Det r̊ader delade meningar inom arbetsgruppen om huruvida den nuvarande strukturen bör beh̊allas eller
förändras. En farh̊aga är att en förändring kan leda till fler konflikter mellan styrelsen och kommittéerna,
särskilt om kommittéerna saknar förtroende för styrelsen. Samtidigt poängteras att alla som väljs in i
sektionsstyrelsen är förtroendevalda, och om det finns brist p̊a tillit bör detta adresseras redan vid invalen
eller i den processen.

En annan aspekt som har identifierats som problematisk är sammanh̊allningen inom styrelsen. Kärnstyret
tenderar att fungera som en egen grupp inom gruppen, medan kommittéordförandena ofta är splittrade
mellan sina kommittéer och styrelsen. Ytterligare en utmaning är att FnollK och FARM byts ut mitt
under året, vilket gör det sv̊arare att bibeh̊alla en stabil gruppdynamik.

Om den nuvarande strukturen beh̊alls finns det tydliga fördelar, s̊asom en effektiv spridning av infor-
mation, en starkare förankringsprocess och en ökad känsla av delaktighet hos kommittéerna. Däremot
anser arbetsgruppen att om strukturen ska best̊a, m̊aste kommittéordförandena ta ett större ansvar i
styrelsearbetet – man kan inte bara ”ta del av kakan” utan att bidra.

Om styrelsen istället omorganiseras finns en risk att kontakten mellan styrelsen och kommittéerna
försämras. Samtidigt skulle en s̊adan förändring kunna bidra till en bättre sammanh̊allning inom styrelsen
och minska arbetsbördan för kommittéordförandena.

Fr̊an sittande styrelsen

Med bakgrund i arbetsgruppens och förra styrelsens arbete har sittande styrelse fortsatt diskussionerna
om styrelsens struktur och utvärderat de potentiella lösningarna. D̊a detta lett till en stor del spekula-
tioner om vilka konsekvenser, b̊ade positiva och negativa, som medföljer de potentiella lösningarna har
styrelsen kommit fram till att det bästa alternativet är att testa en annan styrelsestruktur under en
begränsad tid p̊a en läsperiod. Detta ska sedan utvärderas av hela nuvarande styrelsen tillsammans med
nya ordföranden för Fnollk och Farm.

Förändringen vi vill testa innebär i korthet en avsmalning av propositionen om styrelsens struktur
fr̊an Lp4. Vi ämnar testa att styrelsen enbart best̊ar av kärnstyret och skapa ett ordförander̊ad för de
ledamöter som lämnar styret. Detta r̊ad skall sammanträda minst varannan vecka p̊a kallelse av vice
sektionsordförande och ska agera direktlänk mellan kommittéer, studienämnd och styrelsen.



Sektionsstyrelsen
Proposition

Sektionsstyrelsens struktur
26 november 2025

Sammanfattning

Yrkande

Mot bakgrunden ovan yrkar sektionsstyrelsen

att ålägga styret att inför ordinarie sektionsmötet Lp3 utvärdera dessa ändringar tillsammans med
ordförander̊adet, Fnollk ordförande 2025 och Farm ordförande 2025.

att ändra reglementet tillfälligt fr̊an 1 januari till ordinarie sektionsmöte Lp3 med följande understrukna
tillägg och överstrykningar.



Reglemente för Fysikteknologsektionen
2.2 Utlysning

2.1.6 Det åligger dessutom sektionsmötet att innan utgången av läsperiod 4 välja
• Djungelpatrullen
• Dragos
• F6
• Focumateriet
• Studienämnden, exkl. årskursrepresentant
• fristående ledamöter i JämF
• resterande ledamöter i Sektionsstyrelsen

2.2 Utlysning

2.2.1 Kallelse samt slutgiltig föredragningslista ska utöver anslag tillsändas sektionsmedlem-
mar, revisorer, inspektor och kårledningen.

2.2.2 Datum för ordinarie sektionsmöten fastställs av talmanspresidiet på ett styrelsemöte i
samråd med styrelsen.

2.3 Personval

2.3.1 Vid personval där det finns fler kandidater än poster ska sluten votering användas.

2.3.2 Vid personval där två eller fler kandidater får lika röstetal som hade lett till val ska
ny votering göras med dessa kandidater. Skulle på nytt lika röstetal uppkomma skiljer
lotten.

2.3.3 Vid personval där godkänd gruppnominering enligt §9.2.2 avgetts ska nominerade
anses valda enligt denna om sektionsmötet enligt valberedningens nominering väljer
motsvarande förtroendeposter. I annat fall sker personval till dessa poster enligt vanlig
ordning.

3 Sektionsstyrelsen

3.1 Sammansättning

3.1.1 Sektionsstyrelsen består av följande poster:
• Sektionsordförande
• Vice sektionsordförande
• Sektionskassör
• Sekreterare
• Skyddsombud
• Informationsansvarig
• Ordförande i studienämnden
• Ordförande i FnollK
• Ordförande i F6
• Ordförande i FARM
• Ordförande i Focumateriet
• Ordförande i Djungelpatrullen

varav samtliga är förtroendeposter.

3.1.2 Vice ordförande i respektive kommitté samt studienämnden är suppleant i sektionsstyrelsen.
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Reglemente för Fysikteknologsektionen
3.2 Styrelsemöten

3.1.3 Suppleant övertar sin ordinaries befogenheter vid styrelsemöten vid bortfall, undantaget
då styrelsemötet hålls bakom stängda dörrar.

3.2 Styrelsemöten

3.2.1 Kallelse till styrelsemöte ska senast två dagar innan mötet skickas till ordinarie ledamöter
av sektionsstyrelsen, medlem av kommitté och nämnd, revisorer, talmanspresidiet,
valberedningen samt övriga berörda sektionsföreningsmedlemmar och funktionärer.

3.2.2 Varje medlem har rätt att få fråga behandlad på styrelsemöte. Sådan fråga skickas till
styrelsen senast tre dagar innan mötet.

Rättigheter

3.2.3 Ordinarie ledamöter av sektionsstyrelsen har närvaro-, yttrande-, förslags- och rösträtt.

3.2.4 Ordförande i kommitté och studienämnden, medlem i talmanspresidiet, revisor och
ledamöter av valberedningen har närvaro-, yttrande- och förslagsrätt.

3.2.5 Ledamot av kommitté och studienämnden har närvaro- och yttranderätt.

3.2.6 Mötesdeltagare kan ej adjungeras in med rösträtt.

Bakom stängda dörrar

3.2.7 Sektionsstyrelsen kan, om synnerliga skäl föreligger, för visst ärende med minst 2⁄3

majoritet besluta att överläggning sker bakom stängda dörrar.

3.2.8 Enbart ordinarie ledamöter av sektionsstyrelsen äger närvarorätt vid möte bakom
stängda dörrar. Övriga deltagare kan adjungeras in.

3.2.9 Endast beslutsprotokoll fört då mötet hålls bakom stängda dörrar ska anslås.

3.2.10 Det som diskuteras bakom stängda dörrar är sekretessbelagt.

3.3 Åligganden

3.3.1 Det åligger sektionsstyrelsen
att verka för sammanhållningen mellan sektionsmedlemmarna och deras gemensamma

intressen.
att leda sektionens arbete.
att verkställa och övervaka genomförandet av sektionsmötesbeslut.
att framlägga budget till sektionsmötet.
att planera sektionens framtida inriktning och verksamhet.
att fatta beslut i de ärenden som framlägges till sektionsstyrelsen.
att varje år tillsammans med studienämnden utse sektionens representanter i styrel-

ser och kommittéer inom högskolan. Ledamöterna i programråden fastställs av
sektionsmötet.

att i samråd med de som önskar söka sektionsstyrelsen ta fram en preliminär verk-
samhetsplan och presentera denna på sektionsmöte innan utgången av läsperiod
4.

att ta särskild beaktning till ordföranderådets åsikter i frågor som berör deras verksamhet.
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3.4 Ordföranderåd

3.3.2 Det åligger sektionsstyrelsens ordförande:
att tillse att sektionens beslut verkställs.
att föra sektionens talan då något annat ej stadgats eller beslutats.
att leda och övervaka arbetet inom sektionsstyrelsen.
att tillse att det finns representanter från sektionsstyrelsen i programråden för sektio-

nens program.

3.3.3 Det åligger sektionsstyrelsens vice ordförande:
att i samråd med styrelsen och övriga sektionsaktiva upprätta sektionens verksam-

hetsberättelse.
att tillse att ordföranderådet sammanträder minst fyra gånger per läsperiod.
att tillse att ordföranderådets åsikter framförs och respekteras på styrelsemöten.

3.3.4 Det åligger sektionsstyrelsens kassör:
att fortlöpande kontrollera kommittéernas samt eventuella sektionföreningars räken-

skaper och bokföring.
att genom Chalmers studentkår uppbära sektionsavgiften.
att att i samråd med sektionsstyrelsen upprätta preliminärt förslag på hur föregående

års överskott ska disponeras till ordinarie sektionsmöte LP1.
att i samråd med sektionsstyrelsen upprätta preliminärt budgetförslag till första

ordinarie höstmötet.
att till varje sektionsmöte kunna redogöra för sektionens ekonomiska ställning.

3.3.5 Det åligger sektionsstyrelsens sekreterare:
att föra protokoll vid styrelsemöten och senast två läsdagar efter möte överräcka

renskrivet protokoll till ordföranden.
att tillse att protokoll från styrelsemöten anslås.
att tillse att sektionens stadgar, reglemente och förordningar är aktuella och efterlevs.
att föra protokoll vid ordföranderåd och tillse att protokoll från ordföranderåd anslås.

3.3.6 Det åligger sektionsstyrelsens skyddsombud:
att vara sektionens studerandearbetsmiljöombud samt vara sektionens jämlikhetsan-

svarige.
att lyda under tystnadsplikt i sitt uppdrag.
att tillvarata sektionsmedlemmarnas intressen i skyddsfrågor, jämlikhets- och jäm-

ställdhetsfrågor och samarbeta med Chalmers studentkårs kontaktperson samt
högskolans skyddsombud.

att deltaga på studienämndens möten då arbetsmiljöfrågor behandlas.

3.3.7 Det åligger sektionsstyrelsens informationsansvariga:
att sköta kontakt med sektionen samt uppdatera sektionens hemsida.
att tillse att material som inkommer till sektionen anslås eller på annat sätt förmedlas

till berörda parter.
att vara sektionsstyrelsens representant i Spidera.

3.4 Ordföranderåd

3.4.1 Ordföranderådet samlar ordförande i kommittéer och studienämnden samt vice sektionsordförande
och sekreterare i sektionsstyrelsen.
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STUDIENÄMNDEN

3.4.2 Ordföranderådets syfte är att bereda underlag till sektionsstyrelsen samt upprätthålla
en direkt kommunikationslänk mellan kommittéer, studienämnd och sektionsstyrelsen.

Mötesförförande

3.4.3 Ordföranderådet sammanträder på kallelse av vice sektionsordförande.

3.4.4 Ordföranderåd får begäras av ordförande i kommitté och studienämnd och måste hållas
inom sju läsdagar från begäran.

3.4.5 Kallelse till ordföranderåd ska senast två dagar innan mötet skickas till ordföranden
och medlemmar av kommitté och nämnd.

3.4.6 Vid vice sektionsordförandes frånvaro kan annan ledamot i sektionsstyrelsen förutom
sekreterare överta vice sektionsordförandes ansvar.

4 Studienämnden

4.1 Sammansättning

4.1.1 Studienämnden består av följande poster:
• Ordförande
• Vice ordförande
• Kassör
• Sekreterare
• Kandidatansvarig
• Masteransvarig
• Årskursrepresentant åk. 1
• Veckobladerist
• Matansvarig.

varav ordförande, vice ordförande och kassör är förtroendeposter.

4.2 Åligganden

4.2.1 Det åligger studienämnden:
att ansvara för utvecklandet av utbildningsbevakningen på sektionen.
att inför sektionen svara för att teknologerna på sektionens programs intressen i

studiefrågor och studiemiljö bevakas på ett tillfredsställande sätt.
att tillse att det finns representant från studienämnden i programråden för sektionens

program.
att på verksamhetsårets första sektionsmöte presentera en verksamhetsplan för det

kommande läsåret.

4.2.2 Det åligger studienämndens ordförande:
att leda studienämndens verksamhet.
att kalla studienämnden till sammanträde.
att representera studienämnden under ordföranderåd i sektionsstyrelsen.
att i studie- och studiemiljöfrågor representera sektionen och föra dess talan.
att hålla sig uppdaterad på sektionsstyrelsens arbete genom att läsa kallelser till

styrelsemöten.
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KOMMITTÉER

4.2.3 Det åligger studienämndens vice ordförande:
att ansvara för studiesociala evenemang.

4.2.4 Det åligger studienämndens kassör:
att mot revisorerna och sektionskassören kontinuerligt redovisa den ekonomiska

situationen.

4.2.5 Det åligger studienämndens sekreterare:
att tillse att protokoll förs på studienämndens möten.

5 Kommittéer

5.1 Förteckning

5.1.1 Sektionens kommittéer är:
• FARM
• FnollK
• F6
• Djungelpatrullen
• Focumateriet

5.2 Allmänna åligganden

5.2.1 Det åligger varje kommitté:
att inom en läsperiod efter dess inval presentera en verksamhetsplan för det kommande

verksamhetsåret för sektionsstyrelsen.

5.2.2 Det åligger ordföranden i varje kommitté:
att leda kommitténs arbete.
att fungera som en kontaktlänk mellan kommittén och andra organ samt företräda

kommittén under ordföranderåd i sektionsstyrelsen.
att hålla sig uppdaterad på sektionsstyrelsens arbete genom att läsa kallelser till

styrelsemöten.

5.2.3 Det åligger kassören i varje kommitté:
att mot revisorerna och sektionskassören kontinuerligt redovisa för den ekonomiska

situationen.

5.3 FARM

5.3.1 FARM är sektionens arbetsmarknadsgrupp.

5.3.2 FARM består av följande poster:
• Ordförande
• Vice ordförande
• Kassör
• 5 ledamöter

varav ordförande, vice ordförande och kassör är förtroendeposter.
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Motion om Finslipning av miljö och h̊allbarhetspolicy Atlas Edén

Motion om
Finslipning av miljö och

h̊allbarhetspolicy

Atlas Edén

Bakgrund

I nuläget st̊ar det att vegetarisk mat ska vara 10 kr billigare än icke-vegetarisk mat, och att ”Prisskillnaden
subventioneras för arrangörerna av sektionen”. Att f̊a maten subventionerad är dock väldigt jobbigt i
praktiken.

Under förra sektionsmötet fastslogs det att inga pengar skulle budgeteras för detta ändam̊al. D̊a
känns det ocks̊a rimligt att det inte finns i policyn. Miljö och h̊allbarhetspolicyn f̊ar inte ändras direkt
av styret (d̊a det är ett tidigare sektionsmötesbeslut) s̊a därav motionen.

Vidare borde det st̊a ”minst 10 kr billigare”.

Yrkande

att Ändra ”Vegetarisk kost ska vara ett alternativ p̊a arrangemang där mat serveras. Om b̊ade kött och
vegetarisk kost finns som alternativ ska biljettpriset vara 10 kr lägre för vegetarisk kost. Prisskill-
naden subventioneras för arrangörerna av sektionen”

till

”Vegetarisk kost ska vara ett alternativ p̊a arrangemang där mat serveras. Om b̊ade kött och
vegetarisk kost finns som alternativ ska biljettpriset vara minst 10 kr lägre för vegetarisk kost.
Prisskillnaden subventioneras för arrangörerna av sektionen.”

i sektionens miljö- och h̊allbarhetspolicy

1



Sektionsstyrelsen
Motionssvar - Finslipning av miljö och h̊allbarhetspolicy

2025-11-27

Fysikteknologsektionen

Motionssvar - Finslipning av miljö och h̊allbarhetspolicy

Bakgrund

Eftersom denna subventionering i praktiken endast resulterar i onödigt arbete i form av flyttande av
pengar mellan olika konton p̊a sektionen, ser styrelsen positivt p̊a motionen.

Yrkande

Mot bakgrunden ovan yrkar sektionsstyrelsen

att bifalla motionen i sin helhet.



Motion om finslipning av sektionens överflödiga poster Felix Dahlström

Motion om
finslipning av sektionens överflödiga

poster

Felix Dahlström

Bakgrund

Sektionen har idag en rad poster (S̊angförmän, kräldjursv̊ardare, piff och puff) som i stort sätt inte gör
n̊agot arbete för sektionen. Det tar d̊a bara tid och energi fr̊an sektionsmötet att välja in dem. En del
av dem väljs även in i LP3 vilket ofta är ett väldigt l̊angt sektmöte. Det hade d̊a underlättat om vi tar
bort de poster som inte gör n̊agot. Vi har en sektionspott man kan äska fr̊an om man har en kul ide för
n̊agot man vill göra s̊a allt behöver inte vara en post p̊a sektionen.

Arbetet att ta hand om s̊angboken kan förflyttas till BalNgt s̊a BalNgt kan bli sektionens förening
för finkultur.

Yrkande

att ändra punkt 7.1.1 i reglementet till:

7.1.1 Sektionens funktionärer är:

• Finform

• S̊angförmännen

• Revisorer

• Dragos

• Fanfareriet

• Bilnissar

• Blodgruppen

• Kräldjursv̊ardare

• Dumvästinnehavare

• Bakisclubben

• Spidera

• Sektionsnörd

1



Motion om finslipning av sektionens överflödiga poster Felix Dahlström

• Piff och Puff

• Mastermottagningsansvarig

• Växteriet

• FUltras

• friluFTM

Ändra punkt 6.7 i reglementet till:

6.7.1 Baln̊agonting är sektionens balförening.

6.7.2 Baln̊agonting best̊ar av 6 ledarmöter. Baln̊agonting har inga förtroendeposter.

6.7.3 Det åligger Baln̊agonting:

att anordna en bal för Nollan under mottagningen.

att anordna sektionens middag.

att anordna sektionens årliga v̊arbal.

att bevara sektionens s̊angtraditioner
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Sektionsstyrelsen
Motionssvar - finslipning av sektionens överflödiga poster

2025-11-27

Fysikteknologsektionen

Motionssvar - finslipning av sektionens överflödiga poster

Bakgrund

Styrelsen h̊aller med om problemen som motionären lyfter d̊a de omnämnda funktionärerna har haft
minimalt engagemang de senaste åren. Vi ser detta som att bra tillfälle för sektionen att diskutera vilken
roll, om n̊agon, som funktionärerna ska ha p̊a sektionen framöver.

Mot bakgrunden ovan väljer styrelsen att ställa sig neutrala i fr̊agan.



Motion om att förbjuda AI-genererade bilder
för publicering av information Tor Aronsson

Motion om

att förbjuda ai-genererade bilder
för publicering av information

Tor Aronsson

Bakgrund

P̊a senare tid har det blivit vanligare att använda generativ AI för ett flertal olika syften, och denna
trend har märkts av även inom sektionen. En s̊adan användning är att skapa AI-genererade bilder, som
har använts inom sektionen i syfte att ha med dessa i publicering av information, speciellt PR för olika
arr. Det finns tv̊a större problem med detta.

Det första är att AI-genererade bilder använder stora mängder energi och släpper ut växthusgaser.
Enligt sektionens Miljö- och h̊allbarhetspolicy är det sektions vision att “uppfylla sina ändam̊al med
s̊a positiv p̊averkan p̊a omvärlden som möjligt”. Detta görs inte när sektionen använder bildgenerering
för PR. En studie av MIT Technology Review visar att skapelse av en AI-genererad bild använder lika
mycket el som uppladdning av batteriet p̊a en vanlig mobil. Detta släpper även ut cirka 5.6 g av koldioxid
per bild, vilket snabbt växer om bildgenerering överanvänds, speciellt om det används flera g̊anger i rad
med syftet att redigera bilder.

Det andra och mer existentiella problemet är att AI-genererade bilder gör sektions PR b̊ade tr̊akigare
och mindre unika. Det finns m̊anga traditioner för PR-skapelse inom sektionen. Exempelvis är det vanligt
att redigera in kommittémedlemmars ansikten p̊a olika saker som har att göra med arret som PR:as. Det
experimenteras även en del med PR och det finns m̊anga som är komiska, satiriska eller bara allmänt
intressanta. S̊adana PR riskerar att försvinna om de endast inneh̊aller AI-genererade bilder, som inte har
n̊agot unikt eller/och roligt i sig och endast försöker imitera bilder som redan har skapats av faktiska
människor.

Dessa problem har en naturlig lösning: att förbjuda användandet av bildgenerering för publicering av
information. Detta borde inte heller vara sv̊art för sektionsmedlemmar att följa, d̊a sektionen har kla-
rat sig utan AI för att skapa PR i över 50 år. Med detta uttryckt önskar jag genomföra nedanst̊aende
yrkande.
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Motion om att förbjuda AI-genererade bilder
för publicering av information Tor Aronsson

Yrkande

att Uppdatera sektionens Kommunikationspolicy, specifikt avsnitt 4 - Inneh̊all med följande punkt:

• Er information ska ej inneh̊alla AI-genererade bilder som har skapats i syftet för att användas
för eran information.
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Sektionsstyrelsen
Motionssvar - att förbjuda ai-genererade bilder för publicering av information

2025-11-27

Fysikteknologsektionen

Motionssvar - att förbjuda AI-genererade bilder för publicering av
information

Bakgrund

Styrelsen ser ett visst värde i reglering av AI-användning d̊a det kan bidra till ökad kreativitet och
minskad miljöp̊averkan för sektionen. Ett förbud kan dock innebära onödiga komplikationer och försv̊ara
sektionsaktivas arbete.

Ett bättre alternativ än ett direkt förbud är, enligt styrelsen, att ålägga styrelsen att utvärdera sin
kommunikationspolicy med avseende p̊a AI. Detta för att ta fram riktlinjer, för användningen av AI,
som fortfarande till̊ater viss flexibilitet.

Yrkande

Mot bakgrunden ovan yrkar sektionsstyrelsen

att avsl̊a motionen i sin helhet.

att ålägga styrelsen att utvärdera kommunikationspolicy med avseende p̊a AI.



Motion om Frihet till matlagning Max Green

Motion om
Frihet till matlagning

Max Green

Bakgrund

För n̊agra år sedan s̊a las en motion om att ändra sektionens miljö och h̊allbarhets policy med att hälften
av alla sektionens arrangemang ska vara helt vegetariska. Jag tycker det är synd att man inte f̊ar laga
den maten som man vill, speciellt när arbetet p̊a sektionen är ideellt. Därav tycker jag att sektionen ska
återf̊a en rättighet som är minst lika viktigt som det fria ordet, nämligen rätten till fri matlagning.

Yrkande

att Stryka följande punkt ur miljö och h̊allbarhets policyn: Minst 50% av alla m̊altider som serveras p̊a
arrangemang ska vara vegetarisk mat. Serveras endast vegetarisk mat samt gelatin/insekter räknas
arrangemanget i detta avseende som vegetariskt. Vid tolkningsfr̊aga om vad som är en m̊altid avgör
sektionsstyrelsen som första instans.
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Sektionsstyrelsen
Motionssvar - Frihet till matlagning

2025-12-05

Fysikteknologsektionen

Motionssvar - Frihet till matlagning

Bakgrund

I linje med sektionsstyrelsens verksamhetsplan och sektionsmötesbeslut att halvera sektionens utsläpp
till 2027 arbetar styrelsen aktivt med att minska sektionens koldioxidutsläpp. D̊a kött-produkter i regel
har ett högre miljöutsläpp än vegetariska/veganska alternativ s̊a finns det en stor risk att denna motion
leder till att utsläppen p̊a sektionen ökar.

Yrkande

Mot bakgrunden ovan yrkar sektionsstyrelsen

att avsl̊a motionen i sen helhet.



Motion om Studieplatser p̊a Utsiktsbalkongen i MC2-huset Sten Berg

Motion om

Studieplatser p̊a Utsiktsbalkongen i
MC2-huset

Sten Berg

Bakgrund

Fr̊an och med hösten 2025 har 1 000 studenter flyttats till campus Johanneberg fr̊an Lindholmen. Beslutet
fr̊an v̊art lärosäte; att p̊a sikt flytta nästan all verksamhet fr̊an Lindholmen, sätter ny press p̊a situationen
med studieplatser. Ledningen arbetar febrilt för att hitta nya studieplatser p̊a campus men det räcker
inte till. K̊aren släppte nyligen en enkät i k̊arappen där de undersökte hur studenterna upplevt tillg̊angen
till studieplatser under tentamens veckan i lp1. Över 75 % av de 2146 svarande upplevde att det antingen
var sv̊art eller väldigt sv̊art att f̊a plats. Situationen verkar dyster men det finns en möjlighet till nya
studentplatser nära oss. I forskarhuset MC2 s̊a finns Canyon, en mycket vacker plats med öppet enda
upp till taket och bryggor kors och tvärs. Den som har varit p̊a v̊aning åtta vet ocks̊a att det finns en
utsiktsbalkong (Loftg̊angen) inomhus längs med ena sidan av Canyon. Balkongen är stor och mycket
rymlig men används just nu till ingenting. Ingen har tillg̊ang till den p̊a grund av att det endast finns
en bro över dit och brandreglerna säger att det m̊aste finnas tv̊a utrymningsvägar. Detta är en plats
med b̊ade möjlighet för bänkar och bord men ocks̊a en fantastisk utsikt över staden. Efter kontakt med
fastighetsansvarig st̊ar det klart att det i omg̊angar övervägts att bygga en till bro för att f̊a en ytterligare
utrymningsväg men att det aldrig kommit till skott. Det är dags att vi tar strid i fr̊agan. Nu när det är
som mest aktuellt med nya studieplatser s̊a har vi v̊ar chans att utveckla campus finaste studieplatser.

Yrkande

att Att sektionen verkar för att loftg̊angen i MC2 utvecklas och blir tillgänglig med studieplatser för
studenter.
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Sektionsstyrelsen
Motionssvar - Studieplatser p̊a Utsiktsbalkongen i MC2-huset

2025-12-04

Fysikteknologsektionen

Motionssvar - Studieplatser p̊a Utsiktsbalkongen i MC2-huset

Bakgrund

Lokalerna i forskarhusets främsta syfte är forskning och detta är n̊agot som är väldigt viktigt för
högskolan. De har de senaste åren arbetat för att forskningen ska f̊a större fokus i lokalerna och därav har
studieplatser gjorts om till arbetsplatser för forskare och accessen till lokalerna för studenter har minskat.
Detta i kombination med att en del skadegörelse har skett i huset de senaste åren gör att högskolan h̊aller
kärt om sitt MC2.

Högskolan h̊aller även p̊a att göra om m̊anga lokaler i fysikhuset b̊ade p̊a v̊aning 5 och snart p̊a v̊aning
1 till studieplatser.

Eftersom högskolan inte vill att vi ska studera i lokalerna och eftersom det byggs nya studieplatser i
fysikhuset ser vi i styret inget syfte med att sektionen verkar för att just dessa lokaler ska omvandlas till
studieplatser.

Yrkande

Mot bakgrunden ovan yrkar sektionsstyrelsen

att avsl̊a motionen i sin helhet.



Motion om Tillg̊ang till v̊aning 7 i Forskarhuset Sten Berg

Motion om

Tillg̊ang till v̊aning 7 i Forskarhuset

Sten Berg

Bakgrund

Många har nog upptäckt att vi plötsligt utel̊ases fr̊an v̊aning sju i Forskarhuset efter klockan 17 nu. Innan
var det öppet dygnet runt och man kunde komma åt datorsalar fram till 19. 3D-teamet medlemmar kunde
printa p̊a kvällarna. Denna tillvaro är n̊agot vi borde f̊a tillbaka. V̊aningen skulle kunna tänkas vara
dygnet-runt öppen endast för medlemmar av F-sektionen. Detta för att undvika att andra chalmerister
skadar lokalen.

Yrkande

att Att sektionen verkar för att v̊aning 7 i Forskarhuset ska vara tillgänglig dygnet-runt för medlemmar
av F-sektionen.
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Sektionsstyrelsen
Motionssvar - Tillg̊ang till v̊aning 7 i Forskarhuset

2025-12-04

Fysikteknologsektionen

Motionssvar - Tillg̊ang till v̊aning 7 i Forskarhuset

Bakgrund

Sektionsstyrelsen har en p̊ag̊aende dialog med högskolan om studenters access till v̊aning 7 i forskarhuset.
N̊agot vi anser är viktigt d̊a vi har obligatoriska laborationer, även utanför skoltid, som kräver tillg̊ang
till lokalerna. P̊a grund av tidigare incidenter i huset är forskarna mycket motvilliga att g̊a med p̊a v̊ara
önskem̊al men vi verkar för att f̊a tillbaka accesserna.

Yrkande

Mot bakgrunden ovan yrkar sektionsstyrelsen

att bifalla motionen i sin helhet.
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